Ute Eckert, August 2011

LERNENTWICKLUNGSPLAN

Von den Stdrken zur Forderung

Stdrken des Schiilers:

Forderbedarf und Schwerpunkte der Forderung:

QO Allgemeines Sinnestraining
Q Geddchtnistraining

Q Konzentrationstraining

O Konfliktverhalten

QO Soziales Lernen

O Lern- und Spielverhalten
O Arbeitsverhalten

Q Arbeitstempo

Q Schriftspracherwerb

O Arbeit am Wortschatz

QO Sprechmotorische Forderung
o ..

o

O Denkleistungen
O Auge-Hand-Koordination
O Wahrnehmungsschulung
O Differenzierungsfdhigkeiten
QO Merkfdhigkeit
Q Motorik
Q Aufgabenverstdndnis
O individuelles Forderprogramm fiir
O LRS
O Rechenschwdche
QO Verhalten
Q Intervallférderung
Q Intfensivkurs

Rahmenziel der Férderung:
Kurz- und langfristige Forderziele

Mdogliche férdernde Bedingungen:
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Mégliche hemmende Bedingungen:

Welche individuellen Forderbediirfnisse sieht der Schiiler fiir sich?

Welche Fordermaoglichkeiten sehen die Eltern?

Weitere Unterstiitzungen:

Zusammenarbeit mit dem Beratungslehrer der Schule
Elternberatungen

Jugendhilfe/Jugendamt

Fachdrztliche Untersuchungen (Hausarzt, HNO, Psychologe, ...)
TherapiemaBnahmen (Logopdde, Psychotherapie, ...)
Einbeziehung des MSD

Anforderung des schulpsychologischen Dienstes
Fam.-/Erz.-Beratungsstelle
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Unterschriften:

Schulleiter Klassenleiter Schiiler Eltern
(fir Klassenkonferenz)
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Kernstiick eines Lernentwicklungsplans ist das dazugehorige Protokoll.
Dieses sollte in angemessenen Zeitabstdnden, jedoch spatestens am Schuljahresende iiberpriift und ergdnzt werden, um eine

fortlaufende Beurteilung des aktuellen Entwicklungsstandes und der Forderbediirfnisse des Kindes zu erhalten.

Zeitraum |Lern-/ Entwicklungs- [Lernziel Férderinhalte Organisation der For- [Erfolg bzw. Verdnderung
derung und Verant- |der Forderung (Datum)

wortlichkeit

bereich
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